die

arbeits
markt

Die OSB Consulting ist ein Unternehmen der OSB Gruppe und seit 35 Jahren Osterreichs filhrendes
Beratungsunternehmen zu Fragen der Arbeitswelt. Wir beraten jahrlich 4.500 Unternehmen, 3.500 Existenzgrinder*innen
und 5.000 Jugendliche. Unsere Themen sind unter anderem demografischer Wandel, Deckung des Fachkraftebedarfs,
Gesundheitsforderung, Erhaltung der Arbeits- sowie Beschaftigungsfahigkeit und Gleichstellung.

Fur die Demografieberatung, ein kostenloses Beratungsprogramm fur Betriebe zur Bewéltigung demografischer
Herausforderungen, sind wir auf der Suche nach

Betriebsberater*innen (m/w) Region West/Mitte/Ost

Teilzeit oder Vollzeit (20-40 Std./Woche) / Anstellung oder Honorarbasis
Maogliche Blrostandorte: Innsbruck, Salzburg, Linz oder Wien

Wollen Sie unser Team mit lIhrer beruflichen Expertise bereichern?

lhr Profil...

e eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung oder
ein abgeschlossenes Studium im Wirtschafts- und/oder
Gesundheitsbereich

e mindestens 1 Jahr Berufserfahrung als
Unternehmensberater*in innerhalb der vorangegangenen
5 Jahren selbststandig oder angestellt

e cine ausgepragte Akquisestéarke

e Ausbildung und/oder Erfahrung in der Anwendung von
Tools im Bereich der Active-Ageing-Beratung von
Unternehmen (z.B. Arbeits- Bewaltigungs-Coaching,
Altersstrukturanalyse, Workability-Index) von Vorteil

e | ernbereitschaft und Interesse an neuen Themen

e hohe Selbstorganisationsfahigkeit sowie einen
strukturierten Arbeitsstil

Bei uns werden Sie

eigenverantwortlich und proaktiv die Akquise und
Betreuung von Betrieben zum Thema Change- bzw.
Generationenmanagement verantworten
selbststandig Prozesse zur Forderung der
Leistungsfahigkeit am Arbeitsplatz von
Mitarbeiter*innen in allen Lebensphasen anstoBen und
deren Umsetzung im Betrieb begleiten

mit Hilfe unserer Demografie-Toolbox Workshops und
Trainings gestalten, planen und durchfiihren

als Sparringpartner fir Unternehmen Konzepte und
Berichte erstellen

bei Bedarf Vernetzungstermine mit Partner*innen
koordinieren

die Dokumentation der Beratung sowie das
Berichtswesen sicherstellen

an der Weiterentwicklung des Wissensmanagements
teilhaben



e regelmaBig an Teammeetings teilnehmen

Wir bieten lhnen...

einen abwechslungsreichen, herausfordernden Job, viele Mitgestaltungsmdglichkeiten in einem Projekt sowie einen Platz
in unserem motivierten und sympathischen Team. Sie haben die Moglichkeit, Ihre Arbeitszeit flexibel zu gestalten (im
Rahmen der Projekterfordernisse) und bei unserer digitalen Weiterentwicklung mit dabei zu sein.

FUr die Position gilt ein Mindestgrundgehalt fur 40 Wochenstunden (Vollzeitbasis) von 2.404,22 Euro pro Monat, je nach
Erfahrung und Vordienstzeiten ist die Einstufung in eine hdhere Stufe moglich.

Wir bekennen uns zur Vielfalt in unseren Teams! Es ist uns ein Anliegen, keine Personengruppe von der Bewerbung
auszuschlieBen und uns mit unseren Angeboten an Menschen in all inrer Unterschiedlichkeit und Diversitat zu richten.
Ausschlaggebend fur eine erfolgreiche Bewerbung sind allein die persdnliche und fachliche Eignung fur die
ausgeschriebene Position.

Weitere Informationen zum Projekt finden Sie unter: https://www.demografieberatung.at/

Sind Sie die*der Richtige fiir diesen Job?

Dann bewerben Sie sich mit Motivationsschreiben,
Lebenslauf sowie Ausbildungs- und Dienstzeugnissen mit
Klick auf ,,Jetzt bewerben®.

Sie haben noch Fragen?

Unser Recruiting-Team steht lhnen gerne
telefonisch oder per SMS unter
+43 664 60177 5550
zur Verfugung!

Jetzt bewerben



https://oesb-gruppe.jobbase.io/apply/nxlejx9d5wlv49a4oeufuxed4a5j5pf

