GZA0075/1-2022

Am Fachbereich Geoinformatik gelangt die Stelle e. Geoinformatiker*in gemaf
Angestelltengesetz, Verwendungsgruppe IVa des Kollektivvertrages der Universitaten zur
Besetzung. Das monatliche Mindestgehalt fur diese Verwendung betragt € 1.395,70 brutto (14x
jahrlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhéhen.

Vorgesehener Dienstantritt: 1. Juni 2022

Beschaftigungsdauer: unbefristet

Beschaftigungsausmaf in Wochenstunden: 20

Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Aufgabenbereiche: Installation und technische Betreuung von Client-Server-Anwendungen

mit Fokus auf GIS-Diensten; Workflow-Automatisierung in Datenmanagementsystemen

(Scripting); Datenbankkonzeption, -aufbau und -management; Unterstliitzung einschlagiger

Forschungs- und Bildungsprojekte durch Bereitstellung der technischen Infrastruktur

(Server, Webdienste, etc.)

o Anstellungsvoraussetzungen: Ausbildung (Lehre, Universitat), bevorzugt im Fach
Geoinformatik oder verwandten; Kenntnisse im Bereich Client-Server Web-Architekturen
mit Javascript-Frameworks und (Geo-)Datenbanken; Erfahrung mit Programmier-
/Skriptsprachen (u.a. Python)

e Erwlinschte Zusatzqualifikationen: Erfahrungen mit der Administration von Web-Servern
und Erfahrungen mit digitalen Geomedien und neuen Hardware-Technologien sind von
Vorteil

o Gewulnschte personliche Eigenschaften: ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

mit unterschiedlichen Personengruppen, Begeisterung fur neue geoinformatische

Technologien, Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung werden erwartet

Telefonische Auskinfte werden gerne unter der Tel. Nr. +43/662/8044-7525 gegeben.
Bewerbungsfrist bis 4. Mai 2022

Die Paris-Lodron-Universitat Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim
wissenschaftlichen und beim allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei
gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Personen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen, die die geforderten
Qualifikationskriterien erflllen, werden ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Informationen
erhalten Sie unter der Telefonnummer +43/662/8044-2462 sowie unter disability@plus.ac.at.

Um eine geschlechtsneutrale Formulierung zu gewahrleisten, werden geschlechterspezifische
Artikel, Pronomen und Adjektive im Text abgekurzt dargestellt.

Leider kdnnen die Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstehen, nicht vergutet werden.

Die Aufnahmen erfolgen nach den Bestimmungen des Universitatsgesetzes 2002 (UG) und des
Angestelltengesetzes.

Ihre Bewerbung unter Angabe der Geschéftszahl der Stellenausschreibung senden Sie bitte per
E-Mail an bewerbung@plus.ac.at




