
  

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Jurist (m/w/d) im Fachbereich 
Versicherungsservice  
 

Die Österreichische Gesundheitskasse (ÖGK) bietet ihren 7,4 
Millionen Versicherten eine hervorragende Versorgung und 
umfassenden Service vom Bodensee bis zum Neusiedler See. Die 
über 12.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in 
unterschiedlichen Berufen an zahlreichen Standorten tätig.  
 

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?  

• Selbständige Führung der Verfahren in Versicherungs- und 
Beitragsangelegenheiten in allen Instanzen 

• Durchführung mündlicher Verhandlungen, Einvernahmen inkl. 
entsprechender Protokollierung 

• Klärung von zwischenstaatlichen Rechtsfragen und Verfahren 
• Vertretung der ÖGK vor dem Bundesverwaltungsgericht 
• Unterstützung unserer Außendienstmitarbeiter*innen in 

juristischen Fragen und bei der Lösung komplexer 
Sachverhalte  

• Kompetente*r Ansprechpartner*in bei speziellen Rechtsfragen 
für unsere Kund*innen 

• Unterstützung der Abteilungsleitung bei organisatorischen 
Aufgaben 

• Durchführung von Fachvorträgen und Präsentationen 
• Mitarbeit bei internen oder Sozialversicherungsträger-

übergreifenden Projekten 
 

Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften, optimal 
mit Schwerpunkt Arbeits- und Sozialrecht  

• Fähigkeit zur Formulierung präziser und verständlicher 
juristischer Texte 

• Analytisches Denken und strukturierte Arbeitsweise 
• Fähigkeit zur Vernetzung und sehr gute kommunikative 

Kompetenz 
• Betriebswirtschaftliche und organisatorische Grundkenntnisse 
• Routine im Umgang mit juristischen Datenbanken 
• Gute EDV-Kenntnisse, insbesondere MS-Office 
• Bereitschaft zur gelegentlichen Reisetätigkeit vorwiegend im 

Inland 
 

Diese Zusatzqualifikationen sind von Vorteil:   

• Abgeschlossenes Gerichtsjahr 
• Berufspraxis, insbesondere mit Schwerpunkt Sozialrecht 

Zeitraum: ab sofort  
Stunden: 40 Wochenstunden 

als Karenzvertretung 

Das Mindestgehalt beträgt nach 
erfolgreicher Einschulungszeit 

3.313,40 Euro brutto monatlich, 14 
mal jährlich (DO.A, Gehaltsgruppe 
E, Dienstklasse III, Bezugsstufe 2). 

Eine höhere Entlohnung bei 
weiterer Anrechnung von 

Berufserfahrung oder Studienzeiten 
ist möglich. 

 
 

Bitte senden Sie uns Ihre aussage-
kräftigen Bewerbungsunterlagen mit 

Lebenslauf, Foto und Zeugnissen 
unter Nennung des Betreffs  
„FB41-17-PA-2022-102“ an:   

 
bewerbungen@oegk.at  

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 
 

ÖGK Salzburg 
Engelbert-Weiß-Weg 10 

5020 Salzburg 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Weitere Voraussetzungen:  

• Corona-Schutzimpfung und Bereitschaft zur Auffrischung 
 

 

Unser Angebot:  

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit 
langfristiger Perspektive 

• Sehr gute Zusammenarbeit österreichweiter Teams, die 
wertvolle Beiträge zur Weiterentwicklung der ÖGK leisten 

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) 
• Vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Chance, Prozesse mit zu gestalten und zu verantworten 
• Zentrale Lage der ÖGK Salzburg: rund um unser Gebäude 

finden Sie eine erstklassige Infrastruktur (Bahnhof, Shopping-
Center Forum1, Mietparkplätze, etc.) 

• In unserem Unternehmen steht Ihnen ein Betriebsrestaurant 
mit günstigem und reichhaltigem Verpflegungsangebot zur 
Verfügung. 

 


